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D’anciens flics et militaires pour la défense économique

B Les enquéteurs, un profil
rare

W Vérification de CV, traque
de Ia contrefagons... les nou-

veaux services recherchés par
les entreprises

A\'/\Nl d'engager un salarié, fai-
tes faire une enguéte avant embauche
sinon, aprés, il sera trop tard! Clest un
complément qui devient indispensable
by procédure de recrutement.

I contribue & Ja Tutte contre 1in-
compétence, le parasitisme, voire
Fespionnage industriel. Méme si cette
pratigue n'est pas trés développée, il
n'en reste pas moins que des PDG et
chels dentreprises v recourent pour
des postes-clés.

Sur demande de ses elients, Jean-
Picrre Gallouedec, directear général
associé d"Atlantic Infelligence Maroe,
el son éyuipe jouent de temps A autre
d Sherlock Holmes, Objectif: s assurer
de Ta véracité des informations four-
nies dans les CV. Etdes fois, ils ont
«ade driles de surprisesn, disent-ils.

Ce specialiste de Ta séeurité accom-
paene aussi Jes entreprises @ «rouver
des prevves tangibless sur des salariés
malhonnétes. 1 mene aussi des recher-
ches d'informations économiques pour
Te compte d'investisseurs étrangers qui
désirent nouer des partenariats avec
des entreprises marocaines.

«Nous nous assurons si la personne
est siire el intégre. ct si son entreprise

peut envisager un par-
tenariat viable sur le
long termen.

Pour son pole inves-
tigations, 'entreprise
recourt aux services
d’anciens cadres de la
gendarmerie et de la
stiret¢ nationale. «En
régle générale, dans
notre métier nous re-
trouvons cette domi-
nante d"anciens militai-
res et officiers, Ce sont
des anciens des forces
spéciales de la sireté
et de la gendarmerie
ou encore des jeunes
informaticiens pour le
volet siireté des systé-

mes dinformation»,
soutient le DG d"At-
lantic Intelligence Ma-
roc. I reconnait que les

Jean-Pierre Gallouedec, directenr général d’Atlantic
Intelligence Maroc: «Nous menons également des enqué-
tes pour le compte d'investisseurs désirant nouer des parte-
nariats au Marocs (I'h. Cherkaowi)

profils sont dilficiles
i trouver. L'entreprise
[ait jouer les réseaux de son manager,

i Carfe de visite

A'I LANTIC Intelligence Matoc a ¢(¢ ¢r
son indépendance de sa maison-mére le groupe Atlantic Intelligence o

tout en conservant son partenarial ave
L'entreprise est également associ
hasé
ciplinaires frangaises et mar
Depuis deux ans, la PME s
: conseil en stireté maritime

nes.

ancien officier de la marine nationale
frangaise. Son passé militaire permet
aussi de tisser «de bonnes relationsy»

A Paris. L organisation de enfreprise repose sur des ¢quipes pluridis-

i
est diversifiée en eréant un péle dédié au

avee les services concernés au Maroc.
Au total, 'entreprise compte un ef-
fectil de six consultants. «Nous som-

¢ en 2001 Depuis, elle a pris ‘

Je groupe RMO Maroc.
au cabinet conseil AR Consultant

mes une structure légere, mais nous
nous appuyons sur un réseau de vingt
consultants 4 Paris». Le pdle investi-

gations ne représente que le quart de
activité de I'entreprise. Atlantic In-
telligence Maroc est spécialisée dans
I"analyse des risques, la sécurité et la
défense économique. Le marché de la
wséeuritéy a explosé aprés les altentats
de mai 2003,

Les entreprises consacrent beau-
coup plus de ressources & la sécurité.
Les experts d'Atlantic ont été amenés
a traiter du volet sécurité-sarel¢ dans
des organismes institutionnels, des
groups industriels, des banques, des
compagnies d’assurances, des groupes
hoteliers, des ports et des compagnics
acriennes. «Nous travaillons en totale
transparence avee les autorités», sou-
tient Gallouedee.

L'entreprise propose aussi scs pres-
tations pour la lutte contre Ia fraude et
la contrefagon. Elle comple a son actif
«deux grandes opérations» réalisées
pour le compte de clients anglo-saxons.
Secret professionnel oblige, Gallouedee
n'a décliné ni I'identité des entreprises,
ni le lieu de saisic des marchandises et
encore moins leur nature.

In revanche, il a accepté de dévoi-
ler la démarche poursuivie: mise en
place de faux acheteurs, élablissement
de liens avee les commergants, preuves
de I'existence de stocks importants de
marchandises contrefaites.

Une fois ces informations «en
mainy, 'entreprise informe le service
juridique de son clicnt qui se charge
dalerter les autorités compétentes Jes-
quelles organisent des raids. Pour lui,
tout le monde sait que Derb Ghellaf
est peuplé de contrefageurs qui ont au
moins pignon sur rueJ

Khadija MASMOUDI

Bientot les congés,
qui peut remplacer votre collaborateur?
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